We Elevate. ..
Your Career

Descubra a nossa Proposta de Valor ao Colaborador.
Abrace isso. Viva isso.

We Elevate

Atlas Schindler



Ha 150 anos que 0s nossos colaboradores
y ~ fornecem produtos inovadores e servicos
excelentes, desempenhando um papel
fundamental no desenvolvimento das cidades
e na melhoria da qualidade de vida urbana
para as geracoes atuais e futuras.

Paolo Compagna,
CEO da Schindler

Desenvolvendo solucoes unicas de mobilidade
vertical para 0s nossos clientes, todos os dias
permitimos que mais de dois bilhdes de
passageiros se desloguem de forma sequra,
eficiente, confortavel e sustentavel.

Presentes em todo 0 mundo, prosperamos
com base em nossas diversas origens,
trazendo expertise, paixao € Compromisso
para promover a exceléncia para 0s N0ssos
clientes, dia apos dia.

Seja no campo, nas nossas fabricas

OU NOS NOSSOS esCritorios, Somos uma equipa
Schindler, que opera com integridade

e respeito uns pelos outros.

NoOs somos Schindler.

Employer Value Proposition
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\0SSO proposito, Nossos valores

2 Nossa Proposta de Valor ao
laborador

Nosso propdsito

Melhorar a qualidade de vida em
ambientes urbanos, fornecendo as
melhores solucdes de mobilidade
em edificios.

Femelle
existimos

Nossos valores

Seguranca

Integridade e confianca

Criar valor para o cliente

Qualidade

Compromisso com o desenvolvimento
das pessoas

Sustentabilidade

No que
acreditamos

Nossa Proposta de Valor ao Colaborador
We Elevate... Your Career

O que nos
diferencia como
marca empregadora

Melhorar a qualidade de vida
Seu caminho de crescimento
Juntos, somos a Equipe Schindler

FJR A | ||

Nossa Proposta de Valor ao Colaborador
We Elevate... Your Career

Desenvolver uma carreira prospera e construir solucoes de
mobilidade sustentaveis que melhoram a qualidade de vida urbana.
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Melhorar a qualidade de vida

Os nossos elevadores, escadas e
esteiras rolantes movem mais de 2
bilhdes de pessoas, com seguranca,
em edificios e centros de transporte,
todos os dias.

Com paixao e precisao,
desenvolvemos solugdes inovadoras
que tornam os lugares mais
acessiveis, inclusivos e sustentaveis.
A sua contribuicdo mantera o mundo
em movimento e melhorara a
qualidade de vida de diferentes
comunidades.
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Seu caminho de crescimento
Nosso objetivo é ajuda-lo a crescer e
prosperar, oferecendo suporte para
desenvolver suas habilidades e
permitir que vocé esteja no seu
melhor para nossos clientes, todos
os dias.

Abrimos portas para vocé explorar
seus planos de carreira em diversas
funcdes e niveis organizacionais, seja
dentro do seu pais ou além das
fronteiras. Isso significa acesso a
oportunidades novas e
enriquecedoras para uma jornada de
carreira gratificante.

000

Juntos, somos a Equipe Schindler
Os nossos valores fundamentais sao a
base da forma como colaboramos e
lideramos na Schindler, e o respeito e
0 cuidado sao nossos principios. Ao se
juntar a nds, vocé nao fara apenas
parte da nossa histéria de sucesso,
vocé estara moldando o futuro e
levando adiante o nosso orgulhoso
legado que comecou em 1874.

Juntos, adotamos diversas
perspectivas e garantimos que todos
se sintam valorizados e capacitados
para compartilhar ideias. Isso nos
permite continuar excedendo limites e
alcangando novos patamares. Juntos,
somos a Equipe Schindler.

Employer Value Proposition



Melhorar a qualidade de vida coloca
énfase No que vocé pode fazer

pela comunidade ao seu redor.
Independentemente da sua posicao,
seja em Operacoes de campo,
Vendas, Finangas ou em qualquer
outro lugar, as suas contribuicoes
unicas desempenham um papel vital
na melhoria da qualidade de vida de
muitos, cumprindo 0 NOsso
Ccompromisso com a seguranca e
qualidade, sustentabilidade

e Inovacao.

Employer Value Proposition



Melhorar a qualidade de vida em acao

Sua contribuicao para melhorar a qualidade de vida das
diferentes comunidades ao seu redor.

|'|j?'- Conceito de seguranca dos produtos Schindler e manutencao preventiva

Treinamento em seguranca baseado em comportamento

Medicao de desempenho de seguranga

Qualidade de engenharia suica e confiabilidade do produto

Seguranca e qualidade
® B

O &  Papel crucial na melhoria da mobilidade para todos, especialmente para
@QQ@ idosos e pessoas com deficiéncia
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O
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O
E 6 Compromisso com Net Zero até 2040
©
+—
[
(V)]
1 @ 100% da eletricidade das nossas unidades de producao sao provenientes
3 s de energia renovavel
M| Monitoramento remoto de elevadores e escadas rolantes
—
©)
10 o . R
% ( | [»  Conectividade através da digitalizagao
>
©)
L= +
E Solugdes CleanMobility
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Melhoria da qualidade de vida

"Desempenhamos um
papel crucial na melhoria
da mobilidade para todos,
com foco especial na
melhoria da acessibilidade
para idosos e pessoas
com deficiéncia.”

12 Employer Value Proposition
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“Na Schindler, fazemos

um esforco extra para
proteger 0s técnicos e 0s
nNossos usuarios/clientes.
A seguranca € nossa
prioridade numero um.”

“O cliente escolhe

a Schindler como
sindbnimo de seguranca
e qualidade suica.”

“Vejo o compromisso da
empresa COm 0 Meio
ambiente, incluindo
Inovacoes em economia
de energia, produtos
mais ecologicos e desen-
volvimento sustentavel.”

“O Schindler PORT, nosso
sistema de Gestao

de transito, é um
excelente exemplo de
inovacao na Schindler
do qual me orgulho.”

Employer Value Proposition
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O seu caminho de crescimento
destaca o0 que voce pode alcancar
na Schindler, tatno para o seu
desenvolvimento pessoal, quanto
profissional. Se vocé deseja
aprimorar suas habilidades técnicas
Ou assumir cargos de lideranca,
temos muitas oportunidades para
impulsionar o seu crescimento e sua
carreira.

Employer Value Pro

position



Elevators | Ascenseurs
B to tunnel | vers le tunnel
©
c ‘ Treinamento técnico :
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ot ﬁ Programas de formacao profissional da Schindler _ - e T y . e
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Treinamento em negdcios e lideranga

Mentoria e coaching

| . .
=& Programas de treinamento que promovem o desenvolvimento de
lideranca feminina

Crescimento em lideranca

E Q Pesquisa de eficacia em lideranga

@R’i‘g Programa de Desenvolvimento Profissional da Schindler (SCDP)
Atribuicbes internacionais de curto e longo prazo e

/J:\> AvaliacOes de talentos e planejamento de sucessao -
\ ‘K\
Mercado interno de trabalho = e - e

=()  Programas locais de recompensas e reconhecimento

Desenvolvimento de carreira

=

16 Employer Value Proposition




Seu caminho de crescimento

“Estou na Schindler ha
CiNco anos e ja conseqgui
mudar de area trés vezes.
Por causa do bom desem-
penho, tenho muitas
oportunidades.”

18 Employer Value Proposition

“Os programas de talentos

disponiveis (Programa de
desenvolvimento de car-
reira Schindler e Programa
de talentos de funcoes
globais) sao um grande
exemplo do compromisso
da Schindler com o desen-
volvimento de pessoas.”

“Trabalhando na Atlas

Schindler, no Brasil, ha
quarenta anos, consegui
construir minha casa e sou
muito grato por isso.”

"Os lideres incentivam os
funcionarios a aprender
através de qualificacao
académica adicional.”

“Tive a oportunidade de
mudar de funcao quando
a posicao foi publicada
internamente.”

Employer Value Proposition
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Juntos, somos a Equipe Schindler,
enfatizando o impacto coletivo
gue vocé pode criar ao lado de
mais de 70.000 colegas em todo
0 mundo, abracando nossa cultura
de equipe ancorada em Nossos
valores, com respeito e cuidado.
Aproveitar os pontos fortes unicos
de nossas equipes Nao so traz
diversas perspectivas e ideias, mas
também impulsiona a inovacao

a Novos patamares.

Employer Value Pro

position



Juntos, somos a Equipe Schindler
em acao
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Base para nossas formas
de trabalhar
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NOosso compromisso com
Inclusao e diversidade

Nossos valores

Respeito

Colaboracao

Cuidar um do outro

Atividades regulares para ouvir nossos colaboradores

70.000 colaboradores diversos e de mais de 130 nacionalidades

Compromisso com inclusao e diversidade

30% de cargos executivos ocupados por mulheres até 2030

Programas inclusivos de treinamento em lideranca e desenvolvimento de
talentos diversificados

Iniciativas locais para apoiar o equilibrio entre vida pessoal e profissional

Reconhecimentos externos:

Top | ...

EMPLOYER 2025

FOR A BETTER WORLD OF WORK

Employer Value Proposition




Juntos, somos a Equipe Schindler

“Temos reunides de
producao matinais.
Levantamos proativamente
problemas potenciais ou
praticos e tentamos
resolvé-los juntos.”

24 Employer Value Proposition

“Tenho trés filhos e a
empresa me ofereceu um
cargo gerencial que solicitei
que fosse de meio periodo.
A Schindler demonstrou
respeito e nao vejo
preconceito.”

“Familia Schindler” é

um termo que ouco muito
quando ando pelo
escritorio.”

“A minha equipe é
multicultural e as diferentes
perspectivas, que cada
um de nos traz, sao cheias
de valor.”

“A Schindler oferece um
ambiente de trabalho
muito amigavel para os
recém-chegados, todos 0s
colegas e liderancas estao
prontos para ajudar.”

Employer Value Proposition
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We Elevate... Your Career

Siga-nos nas redes sociais!

mXO T ®

group.schindler.com

We Elevate Copyright © 2024 Schindler Aufziige AG


https://www.instagram.com/schindler_group
https://www.linkedin.com/company/schindler-group
https://www.facebook.com/schindlergroup
https://www.youtube.com/@SchindlerGroup
https://twitter.com/schindlergroup
https://group.schindler.com

